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Si no maneja consecutivo 
coloque N.A.  COMITÉ/REUNIÓN: Cualificación gestión y expresión emocional

AA
ACTA No. N.A 2026

LUGAR: CEFE San Cristóbal HORA DE INICIO: 9:00 a. m. HORA FIN: 10:00 a. m.

ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

María de la Paz Largo Zonal Psicosocial STRD-FI IDRD

ORDEN DEL DIA 

1. Saludo y bienvenida 4.

2. Cualificación gestión y expresión emocional 5.

3. Cierre 6.

TEMAS TRATADOS 

1. SALUDO Y BIENVENIDA

Se da inicio a la cualificación con una bienvenida a los formadores por parte del zonal psicosocial María de la Paz Largo.

2. CUALIFICACIÓN GESTIÓN Y EXPRESION EMOCIONAL

Se inicia la cualificación preguntando a los formadores si recuerdan el tema del mes pasado de la cualificación, a lo cual 

mencionan los valores, y se explica que traer a la memoria este tema es el hilo para abordar los que sentimos; entonces 

se hace una breve explicación de lo que es una emoción una vez aclarado lo que es la emoción se explica lo que generan 

las emociones consecutivas que son los sentimientos. Se recuerda que no existen emociones malas ni buenas, solo de 

que de acuerdo a estas reacciones y estímulos que recibimos al instante nos generan placer o displacer. De acuerdo 

a lo expuesto se proyecta un video de la película "Intensamente" donde deja claro el nombre de las emociones y lo que a 

fisiológico experimenta el cuerpo cuando nos llega alguna emoción.

Posterior a esta explicación se aborda lo que para cada uno significa la inteligencia emocional y de la importancia de 

rumiar las emociones  para poder identificar que esta sintiendo, colocarle el nombre a la emoción y dar paso a actuar

de una manera mas consciente de tal forma que el  autoconcepto sea acorde a los estímulos del medio y se maneje con 

empatía y coherencia las diferentes situaciones de la vida.

Se dialogan los principios de un buen manejo de inteligencia emocional dentro del centro de interés; seguidamente por 

duplas se refiere un estudio de caso dentro de un centro de interés y luego cada dupla proporciona a través de unas 

preguntas orientadoras las posibles soluciones al caso, esto mostrando el manejo de la inteligencia emocional.
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TEMAS TRATADOS 

Luego de haber dialogado sobre las posibilidades en las que se actúo de acuerdo al caso abordamos los errores que se

identifican dentro de la practica deportiva como formadores, ya que al actuar de una manera automática se pueden 

ciertas emociones y sentimientos dentro del grupo y la practica en si. Estos errores son omitir las emociones, minimizar

conflictos, confundir la competitividad con agresividad, resolver todo con disciplina y no leer el clima del grupo.

Lo que si es importante resaltar dentro del centro de interés en un buen formador es reconocer las emociones, usar las 

emociones como proceso pedagógico, comprender las emociones, regular las situaciones emocionales en la sesión.

como respuesta a lo expuesto anteriormente dentro del componente psicosocial se brindan unas herramientas útiles 

para el manejo de las emociones dentro de la practica deportiva dentro del centro de interés. 

Ruta rápida para de intervención emocional, como observar que ocurre, nombrar la emoción, conectar un valor con un

aprendizaje, guiar una solución breve y reflexionar luego regresar a la actividad. Otra herramienta útil al momento de un 

malestar emocional son los primeros auxilios psicológicos adecuados al centro de interés y que cualquier persona que 

tenga el conocimiento puede aplicarlos frente a una crisis.

Como propuesta para practicar en el mes se orientan sobre tres actividades que los formadores deben realizar dentro del

centro de interés y dejarlo de cierta forma inmerso en la practica deportiva.

Así llego yo, semáforo emocional, ruta de emociones. Para finalizar esta charla se solicita a los formadores mirar su mano 

colocarla al frente de cada uno y se realiza un ejercicio de respiración con los dedos de la mano inhala en subida exhala 

en bajada; ejercicio de una manera pausa efectivo para la regulación emocional.

3. CIERRE

Se da por finalizada la cualificación con una despedida por parte de la zonal a todo los formadores.
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SI X

COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE 
PARA SU REALIZACIÓN

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

La presente acta es aprobada y firmada

Paula Sofia Peña
Líder componente psicosocial

Se adjunta listado de asistencia

Siendo las _______10:00 am_______ se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

N.A N.A

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / 
QUIÉN CONVOCA SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA N.A N.A

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: María de la Paz Largo

NOMBRE María de la Paz Largo NOMBRE N.A N.A

CARGO Zonal Psicosocial CARGO 
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19 03

|

desde la  dimensión motriz, lúdica, cognitiva y psicosocial. Los formadores estuvieron muy activos en sus preguntas y lograron realizar el diligenciamiento

3. CIERRE

del formato de manera adecuada, evidenciando de esa manera, la importancia del acompañamiento en el diligenciamiento del formato de seguimiento

al centro de interés.

Se realizó una introducción recalcando la importancia del formato de seguimiento al centro de interés para documentar los avances en los procesos de 

enseñanza-aprendizaje, desde las cuatro dimensiones del desarrollo. Seguidamente, se realizo la explicación sobre el correcto diligenciamiento del formato

correctamente cada uno. A continuación, cada formador realizó el diligenciamiento, teniendo en cuenta lo explicado, mientras tenían la posibilidad

de realizar las preguntas en vivo, de acuerdo a las inquietudes que surgieran durante el diligenciamiento del mismo. Se reasaltó la importancia de plasmar

las vivencias y experiencias significativas con los escolares, durante las sesiones de clase del presente mes, documentado así los logros

y cambios positivos observados a través de las actividades propuestas en el marco de la modalidad deportiva, y en torno a los procesos pedagógicos

TEMAS TRATADOS 

1 SALUDO Y BIENVENIDA.  

Se da inicio a la reunión, con un saludo cordial entre los participantes.

2. ACOMPAÑAMIENTO DILIGENCIAMIENTO FORMATO DE SEGUIMIENTO

ORDEN DEL DIA 

1. Saludo y bienvenida 4.

2. Acompañamiento diligenciamiento formato de seguimiento 5.

3. Cierre 6.

CARGO DEPENDENCIA 

de seguimiento, tanto en forma como en fondo, realizando una descripción de los distintos apartados del formato y como diligenciar

Si no maneja consecutivo coloque 

N.A. 
 COMITÉ/REUNIÓN: Acompañamiento diligenciamiento del formato de seguimiento al centro de interés marzo

AA

ACTA No. N.A. 2026

LUGAR: Plataforma Microsoft teams

Diego Armando Sabogal Gómez Gestor zonal pedagógico STRD-FI IDRD

María Paz Largo Pérez Gestora zonal psicosocial STRD-FI IDRD

HORA DE INICIO: 5:00 p. m. HORA FIN: 6:00 p. m.

ASISTENTES

NOMBRE 
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TEMAS TRATADOS 

El zonal pedagógico da por terminado el acompañamiento recalcando la relevancia de desarrollar la documentación de las experiencias significativas 

desde los centro de interés de manera periódica cada mes los días 20. Las partes se despiden cordialmente dando por finalizado el encuentro.
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SI x

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: DIEGO ARMANDO SABOGAL GÓMEZ

NOMBRE Diego Armando Sabogal Gómez NOMBRE N.A. N.A.

CARGO 

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunión virtual mediante la aplicación Microsoft Teams (ó la que aplique) y la 

obligatoriedad de firmas digitales autorizadas, según lo dispuesto por la ley 527 de 1999, por medio de la cual se define y reglamente el 

acceso y uso de los mensajes de datos (…) de las firmas digitales, (…) y se dictan otras disposiciones. Se adjuntan los correos de 

aprobación (origen nativo) y el listado de asistencia de las personas participantes.                                                                                                                                                                              

Link de reunón: https://teams.live.com/meet/9388202339652?p=CgdfTM3fUi8EXGbJpR

Siendo las    6:00 pm   se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

N.A. N.A.

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / QUIÉN 

CONVOCA
SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA

Zonal pedagógico CARGO 

N.A. N.A.

COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE 
FECHA LÍMITE PARA 

SU REALIZACIÓN

Entrega formato de seguimiento al centro de interés Formadores zona 4 y gestores IED 20/03/2026
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19 03 2026 HORA FINAL 

No. ENTIDAD CORREO ELECTRÓNICO

1 N.A. N.A.

2 N.A. N.A.

3 N.A. N.A.

4 N.A. N.A.

5 N.A. N.A.

6 N.A. N.A.

7 N.A. N.A.

8 N.A. N.A.

9 N.A. N.A.

10 N.A. N.A.

11 N.A. N.A.

12 N.A. N.A.

13

14

15

16

17

18
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N.A.

STRD-JEC

N.A.

LUZ ANDREA RODRIGUEZ GUAQUETA 1010163394 FORMADORA STRD-JEC N.A.

Lisette Caterine Moreno Avila N.A.1071162424 Formadora

DIEGO HERNAN ROA SOSSA 1072649578 FORMADOR STRD-JEC

Rodrigo Macias Muñoz 3111303 Formador STRD-JEC N.A.

Fredy Ernesto Herrera González N.A.80214272 Formador STRD-JEC

1018510011 Formador STRD-JEC N.A.Nicolas Barrera Santana

Laura Daniela Sanabria Rincón 1000454421 Formador STRD-JEC

STRD-FI

N.A.

Diego Armando Sabogal Gómez 1012358645 Zonal pedagógico STRD-FI N.A.

Maria Paz largo Pérez N.A.52811278 Zonal Psicosocial 

Katheryn Lizeth Diaz Rojas 1121946351 Formadora STRD - JEC

LUGAR Plataforma Microsoft Teams

DILIGENCIAR POR ASISTENTES EXTERNOS AL IDRD 

TELÉFONO

LISTADO DE ASISTENCIA 

   EVENTO: Acompañamiento diligenciamiento del formato de seguimiento al centro de interés marzo RESPONSABLE DEL EVENTO Diego Armando Sabogal Gómez

   FECHA HORA INICIAL 5:00pm 6:00pm

NOMBRES Y APELLIDOS 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO DEPENDENCIA FIRMA 

12023468 formador N.A.Regis Yair Valencia Mosquera

Lesly Viviana Malagón zabala 1018420766 Formadora STRD-JEC N.A.

STRD-JEC



Acompañamiento diligenciamiento del formato de seguimiento al centro de interés marzo 

19-03-2026  
Plataforma Microsoft Teams 
 
 

 


